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L’environnement économique dans lequel
nous évoluons contraint les entreprises a
des transformations profondes et rapides.

Celles qui ne le feront pas risquent de
disparaitre. Un des leviers d’action et de
progres majeur est la formation des
salariés et des dirigeants.

Elle permet aux entreprises grace a
’acquisition de nouvelles compétences
de progresser, d’accroitre leur position
concurrentielle voire méme d’en faire un
véritable avantage différenciateur. Par
ailleurs, dans cette période d’adaptation,
elle assure aux salariés une capacité
d’acces, de maintien, d’évolution ou de
retour a ’emploi.

La qualité et le niveau de la formation
continue d’une entreprise devient un
indicateur précieux en matiere de
prospective stratégique.

anaxia est une structure d’intégration de
compétences tres concretes, capable de
vous accompagner dans votre démarche
de formation.

Nous vous proposons des formations
standard issues de notre catalogue ou
bien des formations établies sur mesure a
partir d’'un cahier des charges, en intra
ou inter entreprises.

Nous sommes a votre disposition pour
rechercher la réponse optimale a vos
besoins de formation.

Domaines
de compétences

Stratégie

Management
Gestion - Finance
Organisation
Marketing
Commercial

Achats

Développement personnel

- La connaissance de soi
La gestion des émotions
La gestion du stress

- La connaissance des autres

Communication interpersonnelle

- Les techniques
Sophrologie
Communication Non Violente
Approche psycho corporelle




NOTRE MOTIVATION

anaxia a pour vocation de proposer aux
entreprises un portail vers le monde du
conseil et de la formation.

Il s’agit d’une structure spécialisée dans
l’accompagnement des entreprises, dont
les associés ont chacun une longue
expérience dans le conseil, la direction de
projet ou la gestion de U’ entreprlse

NOTRE APPROCHE

Les interlocuteurs d’anaxia sont les chefs
d’entreprise et les dirigeants de toute
organisation, de tout groupement opéra-
tionnel.

Nous leur apportons notre concours pour
mieux identifier leurs problématiques de
gestion, d’organisation, de management,
de developpement

A travers une approche multipolaire,
c’est-a-dire  réalisée  par  plusieurs
professionnels ayant des compétences
complémentaires, anaxia vous proposera
la reponse transversale la mieux adaptée
a vos besoins.

NOTRE DIFFERENCIATION

anaxia est une structure d’intégration.

Une fois votre problématique clairement
identifiée nous constituons une équipe
pluridisciplinaire qui travaille sur votre
dossier dans le but de produire une
réponse unique.

Notre prestatlon peut avoir la forme d’un
diagnostic, d’un accompagnement opéra-
tionnel ou encore d’une formation.

anaxia se positionne en tant que maitre
d’ceuvre et vous propose les profes-
sionnels partenaires de votre réussite.

NOS DOMAINES
D’INTERVENTION

Création d’entreprise

- Développement

Cession - transmission

NOTRE METHODE DE TRAVAIL

Un pré diagnostic

C’est une étape essentielle qui vous
permettra de reformuler, avec nos
consultants, votre question et de
préciser vos attentes.

Un diagnostic global

Il vous donne une image externe,
pragmatique, systémique, en terme
de menaces / opportunités et forces
/ faiblesses. Cette analyse aboutit a
des recommandations et des
préconisations permettant de
construire un plan d’actions de
progres.

Un diagnostic opérationnel

Il sera consacré a une fonction, un
service, un processus pour en
révéler les dysfonctionnements et
rechercher les axes d’amélioration.

Un plan d’accompagnement

Destiné a la mise en ceuvre des
recommandations.
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/La société anaxia est installée au coeur du
Centre d’affaires de la Noue a Longyvic et dispose
ainsi de moyens logistiques, de bureaux et des
salles de réunion adaptés a son activité et a
I’accueil de sa clientéle.
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Le centre d’affaires du conseil

Un centre ressource pour les professionnels de I'entreprise
et les dirigeants des associations

CONTACTS ET RENSEIGNEMENTS

Sarl anaxia
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21600 Longvic

Téléphone 03 80 48 90 56

Télécopie 03 8052 18 08
E.mail : contact@anaxia.eu

wWWWw.ahaxia.eu



